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- Zeby by¢ dobrym pracodawcg dla cudzoziemcdw, trzeba dbac o kazdego pracownika, bez wzgledu na
kraj jego pochodzenia. Wytacznie firmy, w ktdrych kultura organizacyjna jest na wysokim poziomie, a
szacunek i otwartosc¢ wzgledem zatrudnianych osob jest codziennoscig, moga uwazac sie za w petni
wartosciowe, a takze godne zaufania, tylko takie tez przedsiebiorstwa nagradzamy tytutem Pracodawcy
Przyjaznego Cudzoziemcom — podkresla Roland Budnik, dyrektor Gdanskiego Urzedu Pracy.

W tym roku do grona laureatéw konkursu organizowanego przez Gdanski Urzad Pracy, przy wspétpracy
z Pracodawcami Pomorza, najwiekszg w regionie organizacjg skupiajaca przedsiebiorcéw, dotgczyta
firma Profit4You. Dziata ona w branzy outsourcingu pracownikéw ze Wschodu i Srodkowej Azji i obecnie
zatrudnia blisko 1 000 0s6b pochodzacych m.in. z: Ukrainy, Turkmenistanu, Armenii, Motdawii, a nawet
Nigerii. Wyrdznienie specjalne trafito natomiast do reprezentanta branzy IT — JohnnyBros.

Oba przedsiebiorstwa nie tylko chetnie zatrudniajg obcokrajowcdw, ale i tworzg dla nich otwartg, a
takze przyjazng przestrzen, ktéra sprzyja integracji zaréwno z innymi pracownikami, jak i mieszkaricami
Gdanska. Oferujg wiele innowacyjnych rozwigzan, ktére z pewnoscig doceni kazdy pracownik.
Profit4You zapewnia wsparcie w zameldowaniu, zatozeniu konta w banku czy sprowadzeniu do Polski
rodziny. Firma prowadzi tez wielojezyczne kanaty w mediach spotecznosciowych, a takze wydaje szereg
materiatow utatwiajgcych cudzoziemcom zycie i prace w Gdansku. JohnnyBros dba z kolei o
samopoczucie pracownikdw, pomagajgc im zachowac harmonie i rownowage miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym. Dzieki temu kazdy pracownik moze liczy¢ na dodatkowy, dwumiesieczny
ptatny urlop regeneracyjny, wysokie dofinansowanie kurséw hobbistycznych oraz korzystac z
wynajmowanych przez firme boisk i obiektéw sportowych.

- Tegoroczni zwyciezcy konkursu sg doskonatym przyktadem tego, jak pracodawca moze dbac o swoich

pracownikow, nawet w tak trudnym momencie, w jakim wszyscy sie znaleZliSmy w zwigzku z pandemig

COVID-19 - podkresla Tomasz Limon, dyrektor zarzgdzajgcy Pracodawcéw Pomorza. — Stosowane przez
tegorocznych laureatow rozwigzania z pewnoscig warte sg polecenia oraz nagrodzenia - dodaje.

O konkursie Pracodawca Przyjazny Cudzoziemcom

W tym roku zostata rozstrzygnieta trzecia juz edycja plebiscytu. Jego celem jest promocja postaw i
dobrych praktyk w zatrudnianiu obcokrajowcéw oraz propagowanie pozytywnego wizerunku
pracownika - cudzoziemca. Dla pomorskich pracodawcéw udziat w tym wydarzeniu jest natomiast
okazjg do zaprezentowania dziatan oraz wdrozonych procedur, ktore przyczyniajg sie do budowania
wizerunku firmy przyjaznej cudzoziemcom, co pozytywnie wptywa na postrzeganie Gdanska i Pomorza
jako miejsca wielokulturowego, przyjaznego i otwartego.>
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