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Gdanski Urzad Pracy ogtasza nabér wnioskéw o przyznanie $rodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy w
terminie od 07 marca do 10 marca 2022 r.

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej okreslit nastepujace
priorytety wydatkowania srodkéw limitu KFS na 2022 rok:

Priorytet 1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podjg¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej,

(dotyczy zmiany w profilu dziatalnosci lub poszerzenia/rozwojem dziatalnosci zwigzanej z pandemia
COVID - 19)

Priorytet 2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb, powracajacych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

Priorytet 3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych, ( https://barometrzawodow.pl/);

Priorytet 4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych,

Priorytet 5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkdw lub
pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonym przez MRIPS,

Priorytet 6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych,

Priorytet 7. wsparcie ksztafcenia ustawicznego oséb pracujagcych w branzy motoryzacyjnej.

Materiat informacyjny dla pracodawcéw (do stosowania priorytetéw wydatkowania limitu KFS).
Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskdw oraz szczegétowe informacje znajdujg sie w

Regulaminie przyznawania srodkdéw na ksztatcenie ustawiczne pracownikéw oraz pracodawcow z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2022.

Sktadanie wnioskow

Whiosek wraz z zatgcznikami (zgodny z ustalonym wzorem) nalezy ztozy¢ w formie:

a) papierowej (osobiscie w punkcie podawczym pok. 23, do wrzutni w siedzibie GUP lub droga
pocztowa),
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b) elektronicznej przez platforme ePUAP, praca.gov.pl.

Whiosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadac:

a) bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu z
zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub

b) podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji publicznej.

O ztozeniu wnioskéw w formie papierowej decyduje data wptywu do GUP a nie nadania, natomiast

whnioskow ztozonych elektronicznie decyduje data i godzina wptywu wniosku na platformie ePUAP - w

pierwszym dniu naboru od godz. 7.30, w ostatnim dniu naboru do godz. 15.30

4.
5.

O czym nalezy pamietac?

W ramach naboru mozna ztozy¢ maksymalnie 2 wnioski.
Na kazdy rodzaj i forme ksztatcenia nalezy ztozy¢ oddzielny wniosek.

ztozenia wniosku.
GUP finansuje ksztatcenie do kwoty 8.000,00 zt na osobe.
Whioski na aktualnych drukach nalezy ztozy¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami.

Rozpoczecie ksztatcenia ustawicznego nie moze nastgpic¢ przed zawarciem umowy z GUP.
Wiecej szczegbtdw znalez¢ mozna w zaktadce poswieconej Krajowemu Funduszowi Szkoleniowemu.

W przypadku pytan prosimy o kontakt

Imie i nazwisko Stanowisko Numer telefonu  Adres e-mail

Ewelina Jawor Doradca klienta  /58/ 743-13-24 ewelina.jawor@gup.gdansk.pl
Matgorzata Wronka  Doradca klienta ~ /58/ 743-13-33  malgorzata.wronka@gup.gdansk.pl
Zaneta Handzel Doradca klienta  /58/ 743-13-25 zaneta.handzel@gup.gdansk.pl
Grazyna Korycka Doradca klienta  /58/ 743-13-41 grazyna.korycka@gup.gdansk.pl
Zatgczniki

Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie pracodawcy dotyczgce podatku VAT (doc, 40 KB)
Zatgcznik nr 2 Formularz rozliczeniowy (doc, 40 KB)

Karta zmian do wniosku pdf (pdf, 557 KB)

Karta zmian do wniosku (doc, 563 KB)

Regulamin przyznawania $rodkéw i realizacji wnioskdw na ksztatcenie ustawiczne w roku 2022
(doc, 174 KB)

Materiat informacyjny dla pracodawcéw (docx, 521 KB)

Zatgcznik nr 2 formularz rozliczeniowy pdf (pdf, 276 KB)
Formularz_informacji_przedstawianych_przy_ubieganiu_sie_o_pomoc_de_minimis_-
_rozporzadzenie_KE_nr_1407 2013 (xIsx, 76 KB)

Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie pracodawcy dotyczgce podatku VAT pdf (pdf, 202 KB)

https://gdansk.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc

. Wskazane dziatania muszg rozpoczac sie nie pdzniej niz 16.12.2022 r. i nie wczesniej niz 60 dni od
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