12.05.2024 Nabor wnioskéw o przyznanie srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Nabor wnioskow o przyznanie srodkow z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Autor: Krzysztof Kunicki Data publikacji: 25.08.2023

Gdanski Urzad Pracy ogtasza nabér wnioskdéw o przyznanie $rodkéw z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie kosztow dziatan obejmujacych ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i
pracodawcy w terminie od 5 wrzes$nia do 6 wrze$nia 2023 r.

Priorytety Rady Rynku Pracy wydatkowania rezerwy KFS w 2023

® A. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw Integracji Spotecznej, Klubéw
Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej, Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, cztonkéw
lub pracownikdw spotdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRiPS.
B. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.

® C. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

® D. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego instruktoréow praktycznej nauki zawodu badz
0s6b majgcych zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekunéw
stazu uczniowskiego oraz szkoler branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

® E. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktére mogag udokumentowac wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegdlnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie
przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.

® Pracodawecy, ktérych wnioski nie wpisujg sie w zaden z wyzej wymienionych priorytetéow réowniez
mogg ubiegac sie o srodki rezerwy KFS. Jednakze dofinansowanie bedzie mozliwe jedynie w
przypadku gdy po rozpatrzeniu wnioskéw spetniajgcych priorytety, w dyspozycji Gdanskiego
Urzedu Pracy pozostang niezagospodarowane srodki.

Materiat informacyjny dla pracodawcéw (do stosowania priorytetéw wydatkowania srodkéw rezerwy
KFS).

Elementy brane pod uwage przy rozpatrywaniu wnioskéw oraz szczegétowe informacje znajdujg sie w
Regulaminie przyznawania srodkoéw i realizacji wnioskdw o finansowanie dziatan obejmujacych
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w
roku 2023.

Sktadanie wnioskéw

Whniosek wraz z zatgcznikami (zgodny z ustalonym wzorem) nalezy ztozy¢ w formie:
® a) papierowej (osobiscie w punkcie podawczym pok. 23, do wrzutni w siedzibie GUP lub droga
pocztowa),
® b) elektronicznej przez platforme ePUAP, praca.gov.pl.
Whniosek ztozony w formie elektronicznej musi posiadac:
® a) bezpieczny podpis elektroniczny weryfikowany za pomocg waznego kwalifikowanego

certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w przepisach o podpisie elektronicznym lub

https://gdansk.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/2


https://gdansk.praca.gov.pl/documents/2125750/21688829/Materia%C5%82%20Informacyjny%20dla%20Pracodawcy%20%28rezerwa%29/7cf8a7bc-4751-4d55-ba36-b5dbcfecb2fe?t=1692943474097
https://gdansk.praca.gov.pl/documents/2125750/21688829/Materia%C5%82%20Informacyjny%20dla%20Pracodawcy%20%28rezerwa%29/7cf8a7bc-4751-4d55-ba36-b5dbcfecb2fe?t=1692943474097

12.05.2024 Nabor wnioskéw o przyznanie srodkow z rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

® b) podpis potwierdzony profilem zaufanym elektronicznej platformy ustug administracji
publicznej.

O ztozeniu wnioskow w formie papierowej decyduje data wptywu do GUP a nie data nadania, natomiast
whioskéw ztozonych elektronicznie decyduje data i godzina wptywu wniosku na platformie ePUAP - w
pierwszym dniu naboru od godz. 7.30, w ostatnim dniu naboru do godz. 15.30

O czym nalezy pamietac?

1. W ramach naboru mozna ztozy¢ maksymalnie 2 wnioski.

2. Na kazdy rodzaj i forme ksztatcenia nalezy ztozy¢ oddzielny wniosek.

3. Wskazane dziatania muszg rozpocza¢ sie nie wczesniej niz 30 dni od ztozenia wniosku oraz nie
pdzniej niz 15.12.2023 r.

4. GUP finansuje ksztatcenie do kwoty 8.000,00 zt na osobe.

5. Whnioski na aktualnych drukach nalezy ztozy¢ wraz z wymaganymi zatgcznikami.

Rozpoczecie dziatania obejmujgcego ksztatcenie ustawiczne nie moze nastgpic przed zawarciem umowy
z GUP.
Wiecej szczegbtéw znalez¢ mozna w zaktadce poswieconej Krajowemu Funduszowi Szkoleniowemu.

Zataczniki
Zatgcznik nr 3 Oswiadczenie pracodawcy dotyczgce podatku VAT (doc, 41 KB)
Zatgcznik nr 2 Formularz rozliczeniowy (doc, 40 KB)
Karta Zmian do wniosku (rezerwa).doc (doc, 564 KB)
Whniosek KFS (rezerwa).doc (doc, 766 KB)
Karta Zmian do wniosku (rezerwa) (pdf, 570 KB)
Materiat Informacyjny dla Pracodawcy (rezerwa) (pdf, 666 KB)
Whniosek KFS (rezerwa) (pdf, 901 KB)
Formularz de minimis (xlsx, 76 KB)
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