19.05.2024 Centrum Rozwoju Talentéw wraca do pracy i wybiera swoich ambasadoréw

Centrum Rozwoju Talentow wraca do pracy i
wybiera swoich ambasadoréow

Autor: tukasz Iwaszkiewicz Data publikacji: 10.09.2020

Po blisko pétrocznej przerwie spowodowanej trwajgcg epidemig COVID-19, Centrum Rozwoju Talentéw
Gdanskiego Urzedu Pracy wznawia swojg dziatalnos¢ i efektownie rozpoczyna nowy rok szkolny. Wraz z
poczatkiem wrzesnia ruszajg tam bowiem nie tylko dobrze juz znane spotkania z doswiadczonymi
ekspertami rynku pracy, ale i nowy program - Ambasador Talentéw. Jest on kierowany do szkolnych
doradcéw zawodowych oraz uczniéw gdanskich szkét, ktérzy w sposdb swiadomy chcg dokonywadé
przysztych wyboréw edukacyjno-zawodowych.

Centrum Rozwoju Talentéw Gdanskiego Urzedu Pracy, podobnie jak wiele innych instytucji, urzedéw i
firm musiato w marcu br. czasowo zawiesi¢ swojg dziatalnosé¢ w zwigzku z trwajgca sytuacja
epidemiologiczna. Po kilkumiesiecznej przerwie, zwigzanej z koniecznoscig udzielenia pomocy
pracownikom GUP w sprawnej realizacji wsparcia przewidzianego w ramach tzw. Tarczy
Antykryzysowej, nowoczesny osrodek diagnostyki talentow i jednoczesnie popularne miejsce spotkan
gdanskiej mtodziezy z doswiadczonymi doradcami zawodowymi, od 9 wrzesnia stopniowo powraca do
swojej dotychczasowej aktywnosci. Wraz z ponownym otwarciem Centrum, wznowiono indywidualne
poradnictwo zawodowe, organizacje zaje¢ warsztatowych (w tym dla oséb tracgcych zatrudnienie
wskutek COVID-19), a takze zainaugurowano nowy program — Ambasador Talentéw.

T

ZatoZenia nowego programu ambasadorgkiego przedstawita Kariona Chamier-Ciemiriska, kierownik CRT
- Jego celem jest budowanie silnej pozycji doradztwa zawodowego poprzez integracje dziatan instytucji

oswiaty i rynku pracy - wyjasnia Kariona Chamier-Cieminiska, kierownik CRT. - ZaleZy nam na budowaniu,
wspdlnie ze szkolnymi doradcami zawodowymi, pozytywnego wizerunku doradztwa zawodowego jako
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nowoczesnej, potrzebnej i uZytecznej ustugi. Do programu zapraszamy szkolnych doradcow
zawodowych, a za ich posrednictwem ucznidw i rodzicow, ktdrzy chcg swiadomie wptywac na swoje
wybory edukacyjno-zawodowe - dodaje.

Co oferuje projekt i kto moze zosta¢ ambasadorem

W ramach programu Centrum oferuje swoim ambasadorom m.in. wsparcie i doradztwo w realizacji ich
konkretnych pomystéw o charakterze edukacyjno-zawodowym, mozliwo$é udziatu ucznidow w
specjalistycznych warsztatach organizowanych w CRT i okreslenie ich predyspozycji zawodowych,
dostep do dedykowanego mentora programu oraz udziat ekspertdw rynku pracy w zajeciach
organizowanych na terenie szkoty. Wazng korzyscig z realizacji programu ambasadorskiego bedzie
rowniez udostepnienie szkolnym doradcom zawodowym eksperckiej wiedzy, w tym szczegdtowych
analiz na temat lokalnego rynku, a takze informacji o pojawiajacych sie trendach rekrutacyjnych czy
nowosciach z szeroko rozumianego obszaru HR.

Ambasadorem Talentéw moze zostaé kazdy szkolny doradcy zawodowi, ktéry chce razem ze
specjalistami Centrum Rozwoju Talentéw organizowac dla swoich uczniéw inspirujgce dziatania
rozwijajgce ich naturalne zdolnosci i predyspozycje przy jednoczesnym uwzglednieniu potrzeb i specyfiki
rynku pracy.

- Jestem przekonany, Ze zainaugurowany dzis projekt jest potrzebny bardzo wielu osobom - uczniom,
rodzicom, szkole, ale i pracodawcom - zapewnia Roland Budnik, dyrektor Gdarnskiego Urzedu Pracy. - Z
ubiegtorocznego raportu opracowanego na potrzeby koncernu Coca-Cola ,,Mtodzi przy gtosie" wynika
bowiem, ze bardzo wiele osob mfodych dokonuje btednych, nieuzasadnionych wyborow edukacyjnych i
zawodowych. Szkofa niestety wcigz zbyt stabo przygotowuje uczniow do wejscia na rynek pracy po
ukoniczeniu edukacji, a skutki ztych decyzji sg niestety bardzo szybko odczuwalne. Nasz najnowszy
projekt ambasadorski ma ambicje, aby to zmienic - dodaje.

Brian Tracy

dyrektor Gdahskieg Urze;d Pacy oraz dyrektor jednej z gdanskich szkét podpisujg umowe
ambasadorskg
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Na skutecznos¢ nowego projektu licza rowniez wtadze Gdanska.

- Inicjowany dzis program jest w sposdb szczegdlny potrzebny w szkotach, bo to wtasnie nauczyciele i
szkolni doradcy zawodowi majg czesto najwiekszy wptyw na dalsze decyzje edukacyjno-zawodowych
swoich ucznidw. Dlatego warto, aby wtasnie w szkole zaczeto sie promowanie dziatan, ktore
najmtodszym gdariszczanom majg pomdc w wyborze najlepszej dla nich drogi zawodowej. — podkreslit
Piotr Borawski, zastepca Prezydenta Miasta Gdanska ds. Przedsiebiorcozsci i Ochrony Klimatu.

Piotr Kowalczuk, zastepca Prezydenta Miasta Gdanska ds. Edukacji zwrdécit natomiast uwage na
konieczno$¢ dalszego rozwijania dziatah ambasadorskich i ich spodziewany, pozytywny wptyw przede
wszystkim na ucznidw, ktdrzy juz teraz nie radzg sobie ze stawianymi przed nimi wyzwaniami.

Pozytywne opinie o programie wyrazali rowniez przedstawiciele Wojewddztwa Pomorskiego.

- Bardzo sie ciesze, ze tego typu projekt realizowany jest wiasnie przez Centrum Rozwoju Talentow,
ktdry uchodzi za modelowy osrodek w zakresie rozwigzan z obszaru doradztwa zawodowego — ttumaczy
Adam Krawiec Dyrektor Departamentu Edukacji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Pomorskiego. Ze swojej strony postaram sie natomiast sprawic, aby tego typu inicjatywy jak program
ambasadorski realizowane byty nie tylko w gdariskich szkofach ale i w placéwkach na terenie catego
wojewddztwa — dodaje.

Ambasadordw talentéw obecnie posiada szes¢ gdanskich szkét, projekt ma jednak charakter otwarty i
kazda szkota moze przestac swoje zgtoszenie za posrednictwem formularza. Do korca roku planujemy
przyjaé do programu dwudziestu doradcéw zawodowych, ktdrzy dotychczas najaktywniej z nami
wspotpracowali

/tl/
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