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W tym roku konferencja jest dedykowana dwém grupom kobiet i zostata podzielona na dwie sciezki:
RESTART i UPGRADE. Pierwszy blok adresowany jest do kobiet, ktére znajdujg sie dopiero na poczatku
drogi do zmiany swojego zycia zawodowego i wejscia do IT. Jego celem jest umocnienie uczestniczek w
podjetej decyzji oraz dodanie im wiary we wtasne mozliwosci, ktdrej niestety kobietom brakuje. Drugi
blok powstat z kolei z myslg o kobietach, ktére majg juz kilkuletnie doswiadczenie w pracy w IT i
zastanawiajg sie, jakie umiejetnosci zdobywac i jak kierowa¢ swojg karierg, aby wspigé sie na szczyt.
Sciezka UPGRADE ma na celu przedstawienie im mozliwosci rozwoju oraz zachecenie do obejmowania
liderskich stanowisk.

IT to branza dla kobiet, ktdra potrzebuje ich cennego wktadu — ta mysl towarzyszyta nam, kiedy
organizowatysmy Dzien Kariery Kobiety w IT po raz pierwszy. Dzisiaj z dumg mozemy ogtosic¢, ze 8
grudnia bedzie miata miejsce trzecia juz edycja tego wydarzenia. W tym roku chcemy zainspirowac
uczestniczki do Swiadomego ksztattowania swojej kariery oraz dodac im odwagi do obejmowania coraz
wyzszych stanowisk — méwig Beata Jarosz i Joanna Pruszyniska-Witkowska, inicjatorki Dnia Kariery
Kobiety w IT i kampanii Woman Update.
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Inspirujgce wyktady, debaty, warsztaty i sesje speed mentoringowe

Podczas wydarzenia wystgpig m.in. liderki polskiej branzy IT pracujace dla najbardziej rozpoznawalnych
firm na rynku, kobiety, ktére sie przebranzowity i weszty do IT oraz ekspertki od motywacji i procesow
rekrutacyjnych. Spotkania z nimi pokazg, jak ciekawg i r6znorodng branzg jest IT oraz o$Smielg
uczestniczki do wchodzenia na coraz wyzsze szczeble kariery. Nie zabraknie rowniez warsztatow,
podczas ktdrych uczestniczki zdobedg nowe umiejetnosci i wiedze m.in. z zakresu cyberbezpieczenstwa
czy sztucznej inteligencji oraz pokazujacych, jak méwi¢ o swoim przebranzowieniu z duma. Sesje speed
mentoringowe bedg doskonata okazjg, aby dowiedzie¢ sie od wiecej o specyfice pracy na danych
stanowiskach w IT. Z kolei dzieki Strefie Expo uczestniczki bedg mogty lepiej poznaé pracodawcéw,
porozmawiac z rekruterami topowych partneréw wydarzenia i poznac ich aktualne oferty pracy.
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Wydarzenie odbedzie sie online, aby udziat mogty wzigé wszystkie osoby zainteresowane branza IT, bez
wzgledu na to, gdzie sie znajduja.

W celu dotaczenia do konferencji, nalezy wejs¢ na strone https://futurecollars.com/dzien-kariery-
kobiety-w-it-2021/ i zarejestrowac sie. Udziat jest bezptatny.

Kazda uczestniczka Dnia Kariery Kobiety w IT otrzyma 3-miesieczng prenumerate miesiecznika My
Company Polska w wersji drukowanej i cyfrowej.

O Future Collars

Future Collars to nowoczesna szkota programowania i kompetencji cyfrowych dziatajgca w formule
online. Produkt wyrdznia wysoki poziom inkluzywnosci: jako jedyni w Polsce posiadamy platforme
przystosowang do nauki 0sob z niepetnosprawnoscig wzrokowg i ruchowga. Rédznorodnos¢ w IT jest dla
nas priorytetem. Od poczatku istnienia wspieramy w szczegdlnosci kobiety i otwieramy przed nimi
droge do przebranzowienia sie i rozpoczecia perspektywicznej kariery w IT lub w tzw. zawodach
przysztosci, niezaleznie od wyksztatcenia i miejsca zamieszkania. W 2020 roku Kozminski Business Hub
uznat Future Collars za jeden ze Startupow Pozytywnego Wptywu, a rok wczesniej European Venture
Philanthropy za jeden z najciekawszych spotecznych bizneséw w regionie CEE.
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